1. Déterminez pour chacune des remarques, le type d’argument auquel elle s’apparente.
2. Proposez une parade à chaque remarque.
Le tableau comprend les réponses aux deux consignes.
	Remarque
	Type d’argument apparenté
	Parade possible

	1
	Argument d’autorité
	Qui sait très bien ? D’après quelle expérience ou quel exemple ?

	2
	Argument d’autorité et argument de communauté
	L’expression ressemble à un proverbe qui lui conférerait une certaine sagesse et un certain bon sens ; en quoi seraient-ils incompatibles ?
Quelles valeurs exactement s’opposent ? On pourrait, au contraire, très bien associer certaines valeurs : performance, victoire, etc.

	3
	Argument de communauté
	Quelles sont les valeurs sportives qui sont trahies par un tel changement ? L’esprit d’équipe peut très bien animer des associés.

	4
	Argument de cadrage
	En quoi le changement de statut change-t-il l’« esprit » du club ?

	5
	Argument de communauté et d’analogie
	Quelles sont ces méthodes ? Sont-elles forcément incompatibles ?

	6
	Argument de cadrage
	Qui dit que le club doit mourir s’il n’y a pas de modification des statuts ? L’ancienneté du club prouve le contraire.

	7
	Argument d’analogie
	En quoi refuser certaines valeurs est-il nécessairement anachronique avec la modernité ?

	8
	Argument d’autorité et argument d’analogie
	Tout le monde s’accorde ? Qui exactement ? Réussite à quel point de vue ?
Comparer le changement de statut et la fusion des clubs est-il pertinent ?
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